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Skalierung: 1 = sehr wichtig, 2 = eher wichtig, 3 = eher unwichtig, 4 = ganz unwichtig

Legende

Sehr wichtig Eher wichtig

Wie wichtig sind die nachfolgenden Kriterien bei der 
Auswahl des Berufes bzw. Arbeitsplatzes?

Gutes Verhältnis zu den Kollegen

Wertschätzung der geleisteten Arbeit im Unternehmen

Gute Arbeitsmarktchancen im erlernten Beruf

Gutes und direktes Verhältnis zum Vorgesetzten/Chef

Angemessenes Gehalt nach der Ausbildung

Aufstiegsmöglichkeiten (Meister, Vorarbeiter, Selbständigkeit)

Ausgewogenes Verhältnis zwischen Arbeitszeit und Freizeit

Freiraum bei Ausführung der Arbeiten/eigenständiges Arbeiten

Arbeitszeiten (Gleitzeit, Urlaub, Tagesarbeitszeit)

Image/Bekanntheit des Unternehmens

Größe des Unternehmens

Das Klima ist wichtiger als das Geld
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